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Doelstelling activiteit: 

Implementatie-ervaringen uitwisselen d.m.v. World Café met citaten 

uit Zill? Ziezo! 

Zill? Ziezo! 

Benodigdheden: 

• 13 tafels* 

• Papieren tafelkleden (of flappen) 

• Stiften 

• Selectie kaarten met citaten (zie PowerPoint in bijlage)  

• Facultatief: eigen citaten van de scholen, filmpjes, metafo-

ren, foto’s… 

• Mee-nemertjesblad 

−  

−  

Doelgroep: 

Teamleden van meerdere scholen 

Lerend(e) netwerk(en) 

Beschrijving: 

Voorafgaand aan deze activiteit heeft het kernteam/de directeur  van elke deelnemende school voor Zill een im-

plementatieplan naar de dertien beïnvloedende factoren gemaakt en dit met het team besproken en gedeeld (zie 

tool 2 ‘Een implementatieplan voor Zill’). Elke school werkt bovendien al een tijdje met de implementatie van Zill 

en de realisatie van het schooleigen implementatieplan. 

Op elke tafel ligt een papieren tafelkleed (of flap), stiften en kaarten met citaten die verband houden met een 

beïnvloedende factor voor de implementatie van Zill. (Facultatief kan ook gebruik worden gemaakt van eigen cita-

ten van de scholen, filmpjes, metaforen, foto’s …). Sommige citaten hebben betrekking op het niveau school, pe-

dagogische begeleidingsdienst of beide. Maak vooraf een zinvolle selectie van citaten en eigen materialen. Vanuit 

het organiserend team neemt telkens één persoon de rol van ‘host’ op aan een tafel. De deelnemers worden ver-

deeld over het aantal tafels. 

De deelnemers lezen één of meerdere citaten die op de tafel staan en delen met elkaar in welke mate het citaat al 

dan niet aansluit bij hun ervaringen uit de praktijk. Eveneens verwoorden ze welke initiatieven er in hun werkom-

geving m.b.t. de beïnvloedende factor zijn genomen. De ‘host’ modereert het gesprek en moedigt de deelnemers 

aan om elkaars bijdragen te erkennen en erop voort te bouwen. De ‘host’ geeft i.s.m. de deelnemers de belang-

rijkste elementen uit het gesprek op het tafelkleed/de flap visueel vorm, bijvoorbeeld door middel van een mind-

map.  

De deelnemers gaan vervolgens in verschillende rondes van tafel tot tafel. De ‘hosts’ blijven bij iedere tafel om 

nieuwe deelnemers te verwelkomen, een stand van zaken te geven en door te gaan met het vastleggen en tekenen 

van de belangrijkste elementen uit het gesprek op het tafelkleed/de flap. 

Duur: 

variabel 

5. Een World Café over het implementatieproces van Zill 



 

 
De groepen delen vervolgens hun ervaringen met elkaar door het op de muur hangen van de tafelkleden/flappen 

met mindmaps. De ‘hosts’ houden/leiden een plenaire terugkoppeling. De deelnemers noteren tijdens de plenaire 

terugkoppeling de voor hun school interessante inzichten en ideeën voor de praktijk op het ‘mee-nemertjesblad’.  

De teamleden die aanwezig waren op het World Café doen achteraf een terugkoppeling op een teamvergadering. 

Relevante inzichten en ideeën voor de praktijk worden bij consensus in het team opgenomen in het implementatie-

plan van de school. 

*Het aantal tafels hangt af van welke en het aantal beïnvloedende factoren dat het organiserend team ter sprake 

wil brengen. 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mee-nemertjes Zill? Ziezo! 


